Aneks nr 1 z dnia
do Zarządzenia nr 11 z dnia 14.12.2006 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracowników realizujących projekty finansowane ze źródeł zewnętrznych (w rozumieniu: zagranicznych, szczególne programów ramowych UE i funduszy strukturalnych)

§ 1

Zmienia się treść § 4, który otrzymuje następujące brzmienie:

Wysokość wynagrodzenia uzupełniającego ustala Rektor AM, biorąc pod uwagę:

1. wielkość budżetu projektu i korzyści płynące z niego dla Akademii Morskiej, przy czym nie może ona być większa od zatwierdzonych kosztów osobowych projektu,

2. wkład pracy na rzecz projektu.
§ 2

Dodaje się  § 4a o następującej treści:

1. Czas pracy każdej z osób wykonującej pracę na rzecz projektu musi być rejestrowany w postaci odpowiedniej dokumentacji, w szczególności w postaci kart pracy, przez cały okres trwania projektu. 

2. Wpisowi podlega rzeczywisty czas pracy na rzecz projektu.

3. Wpisy do dokumentów czasu pracy są akceptowane przez kierownika projektu, a w przypadku kierownika projektu akceptacji dokonuje kierownik jednostki. 

§ 3

§ 5 otrzymuje następujące brzmienie:

Wynagrodzenie uzupełniające:

1. wprowadza się aneksem do umowy o pracę z dniem podpisania umowy o realizację projektu z K.E. lub koordynatorem projektu, właściwym urzędem lub ministerstwem, 

2. nie stanowi  podstawy naliczania premii i wysługi lat.

§ 4

Pozostała treść Zarządzenia nr 11 nie ulega zmianie.
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